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L’équipe UNSA 

P1 : PRESTATIONS             

MODERNISÉES 

     JUGES ET CANARD 

    CLASSE 4 + :                                         
RECONNAISSANCE 

PRESTATIONS MODERNISÉES 

Si vous donnez au Canard la possibilité de gérer vos prestations 
lors de la prochaine mandature nous privilégierons                     
des prestations adaptées à la crise économique pour compenser 
l’inflation : 

• Verser le maximum autorisé par l’URSSAF en chèques    
vacances, chèques cadeaux et chèques culture. 

• Supprimer les voyages, trop onéreux et réservés             
seulement à un nombre insuffisant de salariés.           
Mettre en place une participation aux voyages privés. 

• Augmenter le budget de la commission d’Entraide. Cette commission est mise           
en place pour aider ponctuellement un salarié en difficulté financière, sous l’égide        
des assistantes sociales. 

 

 

L’UNSA GENERALI engagée concrètement dans la défense des salariés !                              
Trois de nos élus ont été nommés pour siéger au Tribunal des prud’hommes                        
de Nantes (Emmanuelle GUILLON), Bordeaux (Franck BELLANGER)                                              
et Toulouse (Grégory MARIE) pour mieux vous accompagner et vous défendre. 

JUGES ET CANARD 

CLASSE 4 + : RECONNAISSANCE 

Contrairement à certains de nos collègues qui ne lisent pas les accords 
qu’ils ne signent pas, qu’ils interprètent en mettant le feu, mais dont 
leurs élus bénéficient pleinement, le Canard est content de constater que 
la création de la classe 4+ ait joué son rôle au titre de la reconnaissance 
car c’était dans ce but que nous avions demandé cette classe                    
intermédiaire lors des accords HORIZON. Il y a eu un dysfonctionnement               
que la réunion de la commission de suivi demandée dans l’urgence a permis de rectifier.              
Les salariés conservent la formule qu’ils ont choisie sur le temps de travail et voient leur 

salaire augmenter. Que du + !  
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